
Grünenthal Pharma obtiene la 12 posición en el 
ranking de las Mejores Empresas para Trabajar 

por su estilo de liderazgo basado en las 
personas 

• La compañía farmacéutica ha obtenido un 99% en la valoración que sus profesionales 
hacen de la honestidad y ética de la gestión del negocio

• 9 de cada 10 empleados y empleadas afirman que la compañía es un gran lugar para 
trabajar, cosechando un nivel de confianza del 91%

• Es la octava vez que Grünenthal entra a formar parte de las mejores empresas para 
trabajar en España

Madrid, 31 de marzo de 2023 - La compañía farmacéutica Grünenthal Pharma ha obtenido la 
12 posición, en la categoría de 101 a 250 empleados, del prestigioso ranking de las Mejores 
Empresas para Trabajar en España 2023. Así lo ha anunciado la consultora Great Place to 
Work®, líder en la construcción y certificación de Excelentes Lugares para Trabajar, durante el 
evento de entrega de premios celebrado en el Museo del Traje en Madrid en el marco de la 21ª 
edición del Ranking Best Workplaces España 2023. 

Tras un diagnóstico del ambiente organizacional, que incluye el envío de un cuestionario a su 
equipo humano, que tuvo una participación del 97%, y una evaluación específica de la cultura 
corporativa, Grünenthal Pharma ha obtenido este reconocimiento que acredita que se trata de 
una organización con una cultura de alta confianza, en la que sus profesionales están motivados 
para dar lo mejor de sí mismos. 

Los resultados de la encuesta evidencian que el 99% de los empleados y empleadas hace una 
especial valoración de la honestidad y ética de la gestión del negocio, el 98% muestra orgullo al 
decir que trabaja en esta organización y el mismo porcentaje afirma que le gusta acudir a su 
lugar de trabajo. Asimismo, el 98% revela haberse sentido bien acogido cuando comenzó a 
trabajar en la compañía y el 91% considera a Grünenthal como un gran lugar para trabajar. 

Se trata de la octava vez que esta compañía logra entrar en esta prestigiosa lista, gracias 
principalmente a su estrategia basada en el cuidado de las personas. En esta edición, Great 
Place To Work® ha analizado 394 compañías de diferentes tamaños y sectores contando con la 
opinión de 380.000 personas.  

“Somos conscientes de que solo los equipos diversos generan ideas brillantes y soluciones 
innovadoras, por lo que continuaremos trabajando para que nuestro equipo humano mantenga 
la confianza en el equipo de dirección y se sienta orgulloso de formar parte de nuestra 
compañía”, ha manifestado Ana Martins, directora general de Grünenthal Iberia, quien ha 
valorado de forma muy positiva este galardón: “Nos complace enormemente recibir este 
reconocimiento por parte de nuestros y nuestras profesionales, ya que todas nuestras acciones 
van encaminadas a crear relaciones laborales basadas en el reconocimiento de la igualdad de 
oportunidades y a garantizar su satisfacción y bienestar”. 



                     
 

 
 

 

En la misma línea se ha mostrado Francisco Granados, director de Recursos Humanos de 
Grünenthal Iberia, “supone una gran satisfacción comprobar que los valores que tratamos de 
transmitir a nuestro equipo humano basados en la diversidad, la igualdad y la inclusión son 
reconocidos. El desarrollo de talento interno en igualdad de oportunidades es nuestra principal 
premisa, por lo que nos complace saber que las personas que trabajan en la compañía se 
sienten orgullosas de pertenecer a nuestra organización. Nos comprometemos firmemente a 
continuar aplicando los más áltos estándares de honestidad y ética en nuestro día a día".  
 
Por su parte, Jaime Nardiz, director de Consultoría e Innovación de Great Place to Work, ha 
destacado que “la cultura de Grünenthal genera un compromiso altísimo. Sus niveles de 
confianza (Trust Index) son muy altos, mostrando un claro liderazgo”. 
 
Great Place to Work® es la firma consultora que durante más de 30 años lleva trabajando con 
empresas de todo el mundo para identificar, crear y mantener culturas de alta confianza y alto 
rendimiento ayudando a las organizaciones a convertirse en Mejores Lugares para Trabajar. 
 
Grünenthal 
 
Grünenthal es líder mundial en el abordaje del dolor y de enfermedades relacionadas. Como compañía farmacéutica 
basada en la ciencia, contamos con una larga trayectoria llevando tratamientos innovadores y tecnología de 
vanguardia a pacientes de todo el mundo. Nuestro propósito es mejorar vidas, la innovación es nuestra pasión. 
Centramos todas nuestras actividades y esfuerzos en alcanzar nuestra visión de un mundo sin dolor. 
 
Grünenthal tiene sede en Aquisgrán, Alemania, y filiales en 28 países en Europa, Latinoamérica y Estados Unidos, 
nuestros productos se venden en más de 100 países. Alrededor de 4.500 profesionales trabajan en Grünenthal y en 
2021 alcanzó unos ingresos de aproximadamente 1.500 millones de euros. 
 
Más información: www.grunenthal.es  / Síguenos en Linkedin: Grünenthal España 
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Grünenthal 
Beatriz Peñalba 
E-mail 
beatriz.penalba@grunenthal.com 
Tel.:91 301 93 00 
  

Berbés Asociados 
Mar de las Heras / Ana Serrano 
E-mail: 
mardelasheras@berbes.com; 
anaserrano@berbes.com 
Tel.: 91 563 23 00 
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